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GERNUES AUTGHOMOS MO CoM l::JlU,I O, N

THECRMAGUES , SERVICOS CONTANELS B EVERESAS SIMITARES DR APIVIDADES

PROFJIBELONATS CORRELATAS; TNTECRANTES DO 29 GRUPO DO :PLANQV 1)1\ SONDG,

O BSLADO DO RYO DE JANETRO. B

ESTATULO

Do Demominagso, NaLuLu&a, Sede, Toro, Duragio gfina

.’.v.u-,f;:.m; DE ASSEGSORAMENTO, Pli}ll;f(}li\,'\"i,

Avt. 19 — A Federagao dos Empregados em Empredas de Segurai

ga, de Vigiléneian, de Agentes Aubdnomos no Coméreio, de AB@OU%Olamen
to, Perie eiagy ]ﬂfnrmngo@r, leqqulqaq, Servigos LonlnbeLq M ]mumad'"
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milarves de Atividades Profigsionsis Corvelataw, -nLnﬂlnnqu do 29
" . » g i 2 ~ .\1

Gruno do Flane da CRUC, ue Fetado do Rio de Janeiro, e a orgaunlzagono

gindleal de segundo g

au dag calogoriag yrolidsionsis pertendentes
) " ¥ ~ ‘ ¥ & -
a8 atividades econtmicos inperidss em geu l;:l,‘(;u,m com gua jue [H(tho

no bage berellorinl do Telodo do Rio de Juneiro e dnranqo Jnuﬂ(@rmL«

vada, regendo-se pelo presente FEabtaluto s pola le

Avbk. 29 « A Federaca
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1nlawao po1!1ngu{e

e personal tdade jurldica digtinta

asseclados,; que nio respondem ativa, pasaive, subdldidria

dn, de aeuy

ow s lidariamente,

por obrigagies por ela sdsunida, s@ndo rppresenw

tada, abiva ¢ paossivamente, em jufzo ou Fora dele, por #”u Pquﬁion*

te, gue pode consblbuir mandabtniio.
Art. 38 ~ A Fwﬂnvncﬁo tem pox

objelivo coordenar oa lnhereﬂ

ses de geus Liliados, qLHWndot supletivanente, em scordes ou tonven~

goes colebivas de cabegoring inorganizadas em sindicato, mhs ho ambi
to de sua coordenagﬁon

Art. 49 — Tarae dblanr 0o geus objebivos permanentes, inaum

be A Federacan: i
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1 = Coordenar ¢ dJefeonder op interesses e dirciton dn
coteporien profiseionsl gue reprecentos; "o ju_f’.&o ou fora du ( Uy
col. 6%, I1T );
It ~ IHleger ou degigner represenbtontes em congresgon
cu evenlos sipilares, bel como pura orgics colegisdes (CF, ert. 10 U .
I10)3 .
11E ~ Perticipor como orgio Udenico consultive, do ez ;
tudos de provlemzs de erdem econdmico-pociel relasiontuos com o brue i
belho des cologerios gue representa) i }
1v — Coluborer com seus filindes em egtudes destinados E
o crier, cunplier ou dinemizar projetos e programas lgesigtencieis  aw !
categoriag neles cgrupadas; ' !
v -~ Incentiver, incrementsr ou promover a adBguade E
igsiornzl ¢ polft'i.(:a das categories profissineais DR tine. ‘
ver;
VI ~ Lubtinuler ¢ fortelecer as organizacdes sindiceis
Ge b@ae;
VIX ~ Atusr na defesa dig insliluigdes democidtices |
braéileiras;
VIfi - Farbicipar ou acompandbelr o8 Tilindos nes negoci~
agoes coﬁLetiVas, promoventdo, suplelivamente, dispidios coletivos, o~
cordos ou conveugoes colelbivas de i’;‘rabalho; |
T - Reslizar ou incrementar curgos de Loruagso ' de :
quadros dirigenten sindicaio; !
v ‘ ~ TFregior sssegsorcmento técnicoﬂjurfdico 2og i1li l
wies, gudndo esoliciiado, relacionado. com o dirveito de trabelho e pro ‘ j
videncifrio; ‘ ‘ J
i »'Fixal,.quAHGU julgado indispensével, 2 dontrim P
o i 1
a0 ae cusselo dGu confederative da represeuta@io gindicel
(6P, =x%. 8%, T¥)
13 ~ Frowmover ou scdiar congressos, simpézlos, -

nérios e outrog eventos de foitlalecimente de movimenlto sindictl wra-— N
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